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PROGRAMMA REGIONALE FESR 2021/2027

Sostegno alla competitività del sistema produttivo della Valle d’Aosta sui mercati nazionali 
e internazionali

Progetto:
OPEN VDA –

Rafforzamento 
dell’internazionaliz

-zazione e della 
competitività delle 

imprese 
valdostane

➢ Obiettivo: rafforzare la competitività del sistema economico
regionale, mediante lo sviluppo e la realizzazione di attività
rivolte alle PMI, in particolare per l’internazionalizzazione

➢ Durata: avvio secondo semestre 2024 – termine 2026

➢ Dotazione finanziaria complessiva: 1.200.000 euro

➢ Azioni: Misura trasversale a industria, artigianato, commercio e
agricoltura, soggetto beneficiario e attuatore Camera valdostana delle
imprese e delle professioni, prevede diverse attività:
a. Preparazione a alfabetizzazione del sistema c. Accompagnamento
b. Supporto specialistico d. Comunicazione
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PROGRAMMA REGIONALE FESR 2021/2027

Sostegno per la realizzazione di progetti di ricerca industriale e sviluppo sperimentale, 
anche in collaborazione tra imprese e con organismi di ricerca

Cofinanziamento 
l.r. 84/1993

➢ Obiettivo: Sostegno per la realizzazione di progetti di ricerca
industriale e sviluppo sperimentale, anche in
collaborazione tra imprese e con organismi di ricerca

➢ Durata: avvio secondo semestre 2024

➢ Dotazione finanziaria complessiva: Budget da definire

➢ Azioni: approvazione di un bando coerente con gli ambiti
tematici della S3 VdA sui temi della transizione energetica ed
ecologica
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PROGRAMMA REGIONALE FESR 2021/2027

Supporto all'introduzione di tecnologie digitali nelle imprese

Azioni volte a 
fornire il supporto 

per il 
potenziamento 

delle nuove 
tecnologie digitali

➢ Obiettivo: erogazione di Voucher per la digitalizzazione destinati
alle imprese

➢ Durata: avvio secondo semestre 2024

➢ Dotazione finanziaria complessiva: 1.000.000 euro

➢ Azioni: la struttura regionale Sistemi informativi in
collaborazione con la Camera Valdostana delle imprese e delle
professioni, soggetto attuatore, ha definito la misura destinata
alle imprese del territorio regionale
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PROGRAMMA REGIONALE FESR 2021/2027

Interventi di riqualificazione energetica nelle imprese

Avviso per la 
concessione di 

contributi a favore 
delle imprese 

industriali per la 
realizzazione di 
investimenti per 

l’efficienza energetica 
e l’utilizzo delle fonti di 

energia rinnovabile

➢ Obiettivo: sostenere interventi per l’efficientamento
energetico delle imprese, anche sfruttando le nuove
tecnologie digitali, utili a ottimizzare la gestione dei
consumi energetici anche nell’ambito dei processi
produttivi

➢ Durata: avvio fine 2024/inizio 2025

➢ Dotazione finanziaria complessiva: 4.000.000 euro (oltre alla
proposta di riprogrammazione dei fondi per la nuova
imprenditorialità)

➢ Azioni: definizione dell’avviso in collaborazione con il COA energia
di Finaosta S.p.A.
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INCENTIVI ASSUNZIONI 
LAVORATORI ISCRITTI AL PERCORSO GOL

OGGETTO DEL CONTRIBUTO
I l contributo si rivolge alle piccole e medie imprese con sede legale e/o operativa
in Valle d'Aosta, che abbiano stipulato o intendano stipulare nuovi contratti di
lavoro subordinato a tempo determinato o indeterminato con i lavoratori inserit i
nel Programma “GOL”, previsto dal Piano Nazionale di Ripresa e Resil ienza

RAPPORTI 
INCENTIVABILI

PERIODO 
INCENTIVABILE BENEFICIARIPART-TIME

Assunzioni a tempo 
determinato di  durata non 
inferiore a 6 mesi;  assunzioni 
e trasformazioni a tempo 
indeterminato

Contratti  part-time 
con orario minimo 
del 50% rispetto a 
quello previsto dal 
CCNL

Compreso tra i l  l °
gennaio 2023 e i l  
30 novembre 2024

PMI, come definite 
nell ’al legato I  del  
Regolamento (UE) n.  
651/2014  (GBER)
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Mantenere in forza il lavoratore per il quale ha ricevuto il
contributo per almeno 36 mesi a far data dalla
assunzione/trasformazione, se l’assunzione è a tempo
indeterminato

Mantenere in forza il lavoratore per il quale ha ricevuto il
contributo per tutta la durata del contratto, se a tempo
determinato

Retribuire regolarmente il lavoratore per il quale ha
ricevuto il contributo e fornire all’Amministrazione, in caso
di controllo, ogni documento utile e necessario

INCENTIVI ASSUNZIONI 
LAVORATORI ISCRITTI AL PERCORSO GOL

IMPEGNI DEL BENEFICIARIO
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per ogni nuova assunzione a tempo
pieno e indeterminato. Lo stesso
importo è riconosciuto in caso di
trasformazione di contratti di lavoro a
tempo determinato in contratti di
lavoro a tempo pieno e indeterminato

in caso di assunzione a tempo
pieno e determinato della
durata complessiva di almeno 6
mesi

16.000 € 6.000 €

Qualora i l contratto incentivato sia a tempo parziale, pari ad almeno il 50% dell ’orario
previsto dal CCNL applicato, i l contributo è ridotto in misura proporzionale
Il contributo è concesso per un importo non superiore a euro 48.000 per ogni singolo
beneficiario e comunque in misura non superiore a euro 16.000 per ogni singolo
lavoratore

IMPORTO CONTRIBUTO

INCENTIVI ASSUNZIONI 
LAVORATORI ISCRITTI AL PERCORSO GOL
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BANDO NEOIMPRESA

€ 8.000,00 per le imprese
€ 5.000,00 per i liberi professionisti
(+ € 1.000,00 per le donne)

Tutoraggio per la redazione del
Business Plan

Supporto successivo all’avvio dell’attività

Fornisce supporto ai disoccupati che intendono avviare una nuova
attività imprenditoriale

COME?
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FONDI DISPONIBILI

per finanziare complessivamente
queste attività

295.510 euro

C’è tempo fino al 31 agosto 2024 
per presentare domanda di finanziamento 

BANDO NEOIMPRESA
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GRAZIE PER L’ATTENZIONE!

ASSESSORATO SVILUPPO ECONOMICO, FORMAZIONE 
E LAVORO, TRASPORTI E MOBILITA’ SOSTENIBILE

Dipartimento Sviluppo economico ed Energia

Tamara CAPPELLARI
email: t.cappellari@regione.vda.it

tel: 0165 274744

mailto:email@regione.vda.it

