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TRASPORTI E MOBILITA SOSTENIBILE

DIPARTIMENTO POLITICHE DEL LAVORO E DELLA FORMAZIONE

POLITICHE PER L'INCLUSIONE LAVORATIVA

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO : APPROVAZIONE DI MODIFICHE ALL’“AVVISO PUBBLICO RELATIVO
ALLA CONCESSIONE DI INCENTIVI ALLE IMPRESE PER FAVORIRE
L’INSERIMENTO DI PERSONE CON DISABILITÀ NEL MERCATO DEL
LAVORO. ANNO 2024.”, APPROVATO CON PROVVEDIMENTO
DIRIGENZIALE N. 2436 IN DATA 9 MAGGIO 2024

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA POLITICHE PER L’INCLUSIONE

vista la legge regionale 23 luglio 2010, n. 22 (Nuova disciplina dell’organizzazione
dell’Amministrazione regionale e degli enti del comparto Unico della Valle d’Aosta. Abrogazione
della legge regionale 23 ottobre 1995, n. 45, e di altre leggi in materia di personale) e, in particolare,
l’articolo 4, relativo alle funzioni della direzione amministrativa;

richiamate le deliberazioni della Giunta regionale:
- n. 120 del 7 febbraio 2022, recante il conferimento dell’incarico dirigenziale alla sottoscritta;
- n. 481 in data 8 maggio 2023, concernente la revisione della Struttura organizzativa
dell’Amministrazione regionale e successive modifiche e integrazioni;
- n. 1558 in data 28 dicembre 2023, concernente l'approvazione del documento tecnico di
accompagnamento al bilancio e del bilancio finanziario gestionale per il triennio 2024/2026 e delle
connesse disposizioni applicative, come da ultimo adeguati con deliberazione della Giunta regionale
n. 296 in data 25 marzo 20024;

N. 7546 in data 11-12-2024



richiamato, infine, il provvedimento dirigenziale n. 2436 del 9 maggio 2024, recante “Approvazione
dell’avviso pubblico relativo alla concessione di incentivi alle imprese per favorire l’inserimento di
persone con disabilità nel mercato del lavoro. Prenotazione di spesa.”;

dato atto che l’articolo 12, comma 1, dell’Avviso di cui al sopra richiamato provvedimento
dirigenziale, nel disciplinare i termini di maturazione del diritto all’erogazione dell’incentivo di cui
trattasi , prevede:
- alla lettera a), che, in caso di lavoratore assunto a tempo indeterminato, il diritto maturi al
temine di ogni annualità decorrente dalla data di assunzione;
-  alla lettera b), che, in caso di lavoratore assunto a tempo determinato, il diritto maturi alla
scadenza del contratto;

considerato che la succitata disciplina comporta un’ingiusta disparità di trattamento tra i datori di
lavoro beneficiari dell’incentivo, in ragione del tipo di assunzione effettuata – ossia a tempo
indeterminato o a tempo determinato - e che pertanto sia necessario sostituire le lettere a) e b), del
comma 1 dell’articolo 12  come segue:
- “a) al termine di ogni annualità decorrente dalla data di assunzione a tempo indeterminato o
determinato di durata superiore all’anno”;
-  “b) alla scadenza del contratto a tempo determinato di durata inferiore all’anno”;

valutata, altresì, l’opportunità di aggiungere due commi all’articolo 15 dell’Avviso di cui trattasi,
disciplinando:
- al comma 2, la revoca parziale in tutte le situazioni in cui i datori di lavoro beneficiari
rinuncino all’incentivo, per potere computare il lavoratore assunto a copertura della quota prevista
dall’art. 3 delle legge 68/99,  a condizione che sia garantita la continuità occupazionale dello stesso
nel contesto di lavoro, per una durata non inferiore a quella precedentemente prevista dal contratto
incentivato, ovvero per la durata di almeno successivi 6 mesi, così come previsto per il
riconoscimento della copertura della quota di riserva”;
-  al comma 3, il riconoscimento dell’incentivo proporzionato all’effettivo lavoro prestato in
esubero, rispetto agli obblighi di cui all’art. 3 della legge 68/99;

dato atto, infine,  che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio regionale;

D E C I D E

1. di approvare, per i motivi richiamati in premessa, la sostituzione delle lettere a) e b) del
comma 1, dell’articolo 12, dell’“Avviso pubblico relativo alla concessione di incentivi alle imprese
per favorire l’inserimento di persone con disabilità nel mercato del lavoro. Anno 2024.”, approvato
con provvedimento dirigenziale n. 2436 del 9 maggio 2024, come segue: 
- “ a) al termine di ogni annualità decorrente dalla data di assunzione a tempo indeterminato o
determinato di durata superiore all’anno;”
- “b) alla scadenza del contratto a tempo determinato di durata inferiore all’anno.”;

2. di aggiungere all’articolo 15, dell’Avviso di cui al punto 1, i seguenti commi:  
- “ 2. È motivo di revoca parziale del contributo la rinuncia da parte del datore di lavoro,  per
computare il lavoratore oggetto di incentivo a copertura della quota prevista dall’art. 3 delle legge
68/99, a condizione che  sia garantita la  continuità occupazionale dello stesso  nel contesto di
lavoro, per una durata non inferiore a quella precedentemente prevista dal contratto incentivato
ovvero per la durata di almeno successivi 6 mesi, così come previsto per il riconoscimento della
copertura della quota di riserva.”;



-“ 3.  La rinuncia di cui al comma 2 comporta il riconoscimento dell’incentivo proporzionato
all’effettivo lavoro prestato in esubero, rispetto agli obblighi di cui all’art. 3 della legge 68/99.”; 

3. di dare atto che le modifiche di cui ai punti 1 e 2 del presente provvedimento non
comportano oneri aggiuntivi a carico del bilancio regionale, rispetto a quelli approvati con le
provvedimento dirigenziale 2436 del 9 maggio 2024;
”.
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REFERTO PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto certifica che copia del presente provvedimento è in pubblicazione all'albo dell'Amministrazione regionale dal 

12/12/2024 per quindici giorni consecutivi, ai sensi dell'articolo 11 della legge regionale 23 luglio 2010, n. 25.

IL SEGRETARIO REFERTO


	Bookmarks
	SEGN1
	SEGN3
	SEGN2


		2024-12-04T15:48:00+0100
	Aosta
	IL FUNZIONARIO INCARICATO


		2024-12-06T14:37:50+0100
	Aosta
	FUNZIONARIO INCARICATO


		2024-12-11T17:43:44+0100
	Aosta
	FUNZIONARIO INCARICATO




